Referat fra skolebestyrelsesmgdet tirsdag d. 10/11/20

Afbud: Peter, Mette

1. Godkendelse af referat fra sidst

Referatet fra 6. oktober mangler.

2. Nyt fra elevradet

Odense Feelleselevrad (OFE) har valgt en bestyrelse bestaende
af 12 medlemmer fra de odenseanske skoler. Et virtuelt mgde
med rddmanden, hvor aktuelle dagsordner og elevrelevante
problemstillinger blev drgftet.

3. Ledelsen informerer

Mohammed orienterede om indskrivningen til naeste skoleér, hvor
vi efter skoledistriktseendringen kun har indskrevet 50 elever.
Karen, Jens og Mohammed mgdes, nar indskrivningsperioden
slutter og drgfter, hvad vi gar.

Desuden orienterede Mohammed om anseettelser i normalskolen
og i Pilehuset og om skolens forventede regnskabsafslutning.

4. Trivsel v. Jette

Skolens specialfaglige koordinator Jette V. Madsen holdt et
opleeg om skolens arbejde med trivsel. Bade den forebyggende
og den indgribende. Skolen har et primeert fokus pa feellesskaber,
hvorfor konflikter, uoverensstemmelser mm. forsgges lgst i
feellesskaberne. Skolen rader over rigtig mange
ressourcepersoner (fx inklusionsvejledere, lsesevejledere,
leeringsvejledere og matematikvejledere) og de arbejdere
forebyggende pa alle argange, men kan ogsa treede til ved akut
behov og stgtte og vejlede klasseteam.

5. Principarbejde — Foreeldremgder —
status (prydning i gamle principper)

Gennemgang af "gamle” principper. Tydeligt, at sprog og indhold
ikke er tidssvarende. Mange af principperne repraesenterer en
anden tid. Drgftelse af, om vi skal beholde de gamle principper
indtil den nuveerende bestyrelse har udarbejdet et komplet saet
principper. Mohammed henstiller til, at udarbejdelsen af
principper ikke sker for hurtigt. Implementeringen af principper i
hverdagen og tiden til, at det paedagogiske personale kan drgfte
principperne, er afggrende for, at principperne far ben at ga pa i
hverdagen. Pa grund af corona er mange personalemgder enten
aflyst eller omtaenkt med den konsekvens, at paedagogiske
processer tager leengere tid. Det var der bred opbakning til.

6. Julefrokost — Hvordan

Der er enighed om, at vi holder et lille arrangement pa skolen i
forbindelse med kommende mgde i skolebestyrelsen.

7. Punkter til naeste made:
Foreeldretilfredshedsundersggelse fra
social- og indenrigsministeriet?

Punktet draftes pA kommende mgde.

8. Evt.

Kan skolen indkgbe tgj til luciaoptog? Ledelsen dragfter med
personalet

Referent: Mohammed




