Skolebestyrelsesmode 020321

Afbud: Janni

Ledelsen informerer

Coronaen fylder stadig meget i
hverdagen

Ngdpasning for sarbare elever fra
5. til 9.

Trivselsgrupper er et nyt initiativ

9. klasse er sandsynligvis de fgrste
der kommer tilbage

Personalets og elevernes trivsel er
under pres

Eleverne oplever at det er meget
sveert at sidde hjemme
ForarsSFOen er netop startet med
51 nye bgrn, opstarten er forlgbet
flot

Skolearets planleegning er sa smat
begyndt, herunder MUS-samtaler
TV-2 var pa besgg pa skolen, for at
hylde tidligere medarbejder
Teknisk service er gaet pa pension
Der var veeret en stor vandskade
pa skolen, og brandalarmen blev
aktiveret

Skolen har modtaget 13, 7
millioner, men vi er farst med i
tredje runde

Vi har netop ansat ny leerer i
Pilehuset, der har veeret en del
udskiftning, men stemningen er god
A20 er ny arbejdstidsaftale for
leererne, denne draftes i labet af
foraret

Landsdaekkende brugerundersggelse

Generelt ligger flot i forhold til
landsgennemsnittet

Vi ligger lidt lavere pa ro og orden
klassen end landsgennemsnittet
Hvordan kan bestyrelsen arbejde
videre med foreeldrenes rolle og




ansvar, dette dagsordenssaettes pa
kommende made

Evt.

Punkter til kommende mader:
Hvordan kommer vi i dialog med
foreeldre, der har valgt os fra

Referent: Peter Due




